FACULTA DE INGENIERIA QUIMICA
TABLA DE VALORACION CURRICULAR
CONCURSO DE OPOSICION INTERNO / ABIERTO

(PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR)

DATOS GENERALES

NOMBRE DEL CONCURSANTE

LUGAR Y FECHA DEL CONCURSO

ASIGNATURA QUE SE CONCURSA

AREA ACADEMICA

COMISION ACADEMICA DICTAMINADORA:

INTEGRANTES DE LA COMISION

NOTAS:

PUNTAIJE OBTENIDO:

Para el Concurso Interno el aspirante debera cubrir 99 puntos como minimo en la evaluacién curricular.

Para el Concurso Abierto, el aspirante debera obtener 120 puntos como minimo en la evaluacién curricular.

EVENTO AFiN: Asociado al 4rea académica y asignatura del concurso vy al plan de estudios.

EVENTO NO AFIN: No asociado al area académica del concurso, pero afin al plan de estudios.

I. NIVEL Y/O GRADO ACADEMICO (MAXIMO PUNTAJE DEL FACTOR I: 30 PUNTOS)

ASPECTO A CONSIDERAR FORMA DE EVALUACION CONCEPTO PUNTOS | TOTAL
%
DOCUMENTOS GRADO DE LICENCIATURA 9
licenciatura y posgrado CEDULA (*EN EL AREA QUE -
en el drea que se contrata SE CONTRATA) GRADO DE MAESTRIA* 8
(MAXIMO 22 PUNTOS) | GRADO DE DOCTORADO* 4
DOCUMENTOS
b) Actualizacidn profesional: PROBATORIOS: LA POR EVENTO AFIN 0.5
Cursos o talleres ultimos PUNTUACION SE ASIGNA POR
5 afios. CADA 20 HORAS. (MAXIMO 4 POR EVENTO NO AFiN 0.25
PUNTOS)
¢) Actualizacion Docente: DOCUMENTOS
) oo o PROBATORIOS: LA POR EVENTO AFIN 0.5
semin:;rios altimos 5 PUNTUACION SE ASIGNA POR
CADA 20 HORAS. (MAXIMO 4 | poR EVENTO NO AFIN 0.25

anos.

PUNTOS)

PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR

TOTAL, FACTOR I:
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FACULTA DE INGENIERIA QUIMICA
TABLA DE VALORACION CURRICULAR

CONCURSO DE OPOSICION INTERNO / ABIERTO
(PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR)

Il. EXPERIENCIA ACADEMICA (MAXIMO PUNTAJE DEL FACTOR II: 30 PUNTOS)

ASPECTO A CONSIDERAR FORMA DE EVALUACION CONCEPTO PUNTOS TOTAL
} Imparticion d S::\EISCEIETSSEH;\)JJDAIC?SE MATERIA (S) INDICADA (S) EN LA 5
a mparticion ae cursos
CONVOCATORIA POR SEMESTRE
curriculares del plan de CURSOS IMPARTIDOS Y/O
estudios de Licenciatura ACTAS DE EXAMEN O
en Ingenieria Quimica. CONSTANCIA DE LA MATERIA AFIN POR SEMESTRE 1
DIRECCION O EQUIVALENTE | 1 ATERIA NO AFIN POR SEMESTRE 0.10
40 HORAS DE EVENTO A FIN 1.0
b) Imparticion de Talleres, CDOU'\;SATSNO'C\:ACSOSNE?S\Eﬁ)NODYO ,
i ' 40 HORAS DE EVENTO NO AFiN 0.50
g”rs_os no C“"'ICUILTES ° NIVEL ACADEMICO DE LOS
eminarios en la .
PARTICIPANTES DE 20 A 30 HORAS DE EVENTO NO
0.25
AFIN
c) Antigiiedad en la PRESENTAR HOJA DE POR ANO EN LA UMSNH 2.0
docencia SERVICIO O EQUIVALENTE POR ANO EN OTRA INSTITUCION 10
EQUIPOS Y MODELOS DE
LABORATORIO: PRESENTAR
MODELO DEL DISENO E POR MODELO 0.5
. N INDICAR EL LUGAR EN QUE SE
d) Materiales didacticos ENCUENTREA EL PROTOTIPO
producidos y avalado por
el HCT. SOFTWARE: MEMORIA DE
DISENO Y FORMATO
ELECTRONICO QUE POR SOFTWARE 0.5
CONTENGA EL PROGRAMA
TOTAL, FACTOR I:
IIl. EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO PUNTAIJE DEL FACTOR Iil: 20 PUNTOS)
ASPECTO A CONSIDERAR FORMA DE EVALUACION CONCEPTO PUNTOS | TOTAL
a) Director de proyectos PRESENTAR EVIDENCIAS POR PROYECTO AFIN 2.0
. tivos en la industria FEHACIENTES Y/O EL AVAL DEL
ejecu ORGANISMO POR PROYECTO NO AFIN 1.0
b) Participacion como PRESENTAR COPIA DEL POR PROYECTO AFIN 2.0
responsab|e en proyectos REPORTE TECNICO Y EL AVAL
de investigacion DEL ORGANISMO POR PROYECTO NO AFIN 1.0
¢) Antigliedad en la PRESENTAR CONSTANCIA
industria asociada al area INDICANDO ANTIGUEDAD POR ANO 2.0
del concurso

PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR

TOTAL, FACTOR III:

Pagina2de5




FACULTA DE INGENIERIA QUIMICA
TABLA DE VALORACION CURRICULAR

CONCURSO DE OPOSICION INTERNO / ABIERTO
(PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR)

IV. PUBLICACIONES RELACIONADAS CON DOCENCIA E INVESTIGACION (MAXIMO PUNTAJE DEL FACTOR IV: 50 PUNTOS)

ASPECTO A CONSIDERAR FORMA DE EVALUACION CONCEPTO PUNTOS | TOTAL
PRESENTAR EJEMPLAR DE LA | ARBITRADO AFIN 3.0
a) Libros PUBLICACION CON EL AVAL DEL
COMITE EDITORIAL NO ARBITRADO AFIN 1.5
b) Manuales o notas para PRESENTAR EJEMPLAR Y AVAL
cursos del Programa DELH.CT AFIN A LA MATERIA DEL CONCURSO 1.0
Educativo (1Q) R
Articulos cientifi b il
c) | rriculos Cl.'gnd' COS SOBTE 1 bRESENTAR EJEMPLAR DE LA | ARBITRADO AFIN 2.0
a espgua idad o 4rea PUBLICACION -
profesional NO ARBITRADO AFIN 1.0
d) Articulos de divulgacion o | PRESENTAR EJEMPLAR DE LA
periodisticos o capitulos PUBLICACION (MAXIMO 5 AFIN 1.0
de libros PUNTOS)
e) Participacién enla PRESENTAR CONSTANCIA Y
difusidn de la carrera de CARTA DE ACEPTACION POR EVENTO AFiN 1.0
Ingenieria Quimica (MAXIMO 5 PUNTOS)
. INTERNACIONAL AFiN 1.0
f) Ponencias en congresos PRESENTAR CONSTANCIA Y
en los ultimos tres CARTA DE ACEPTACION NACIONAL AFiN 0.5
ultimos afos (MAXIMO 5 PUNTOS) )
REGIONAL AFIN 0.25
INTERNACIONAL AFiN 1.0
g) Conferencias en los PRESENTAR CONSTANCIAS ‘
ultimos tres afios (MAXIMO 5 PUNTOS) NACIONAL AFIN 0.5
REGIONAL AFiN 0.25
TOTAL, FACTOR IV:
V. LABOR ACADEMICA DESARROLLADA (MAXIMO PUNTAIJE DEL FACTOR V: 35 PUNTOS)
ASPECTO A CONSIDERAR FORMA DE EVALUACION CONCEPTO PUNTOS TOTAL
PRESENTAR CONSTANCIA
EXPEDIDA POR LA DIRECCION
a) Asesoria a estudiantes DE LA FIQ QUE AVALE SU POR CADA 40 HORAS 1.0
PARTICIPACION EN EL
PROGRAMA DE ASESORIAS
b) Asesoria a alumnos de PRESENTAR CONSTANCIA DE i
) . ial ‘cti LIBERACION DE SERVICIO DEL | POR CADA ALUMNO (MAXIMO 4 1.0
serwcp social y practicas ALUMNO Y/O ACTA DE PUNTOS) .
profesionales EXAMEN

PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR

Pagina3de5




FACULTA DE INGENIERIA QUIMICA
TABLA DE VALORACION CURRICULAR

CONCURSO DE OPOSICION INTERNO / ABIERTO
(PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR)

V. LABOR ACADEMICA DESARROLLADA (MAXIMO PUNTAJE DEL FACTOR V: 35 PUNTOS)

ASPECTO A CONSIDERAR FORMA DE EVALUACION CONCEPTO PUNTOS | TOTAL
¢) Coordinacién de circulos PRESENTAR CONSTANCIA
de est_udif),y/o EXPEDIDA POR LA DEPENDENCIA | POR CADA 40 HORAS (MAXIMO 7 0.5
capacitacion en los INDICANDO NUMERO DE HORAS | PUNTOS)
ultimos 5 afos
d) Actividades orientadas a
la revision y actualizacion
de programas de las PRESENTAR CONSTANCIA
prog _ EXPEDIDAD POR LA
materias que imparte el DIRECCION DE LA POR ACTIVIDAD 1.0
profesor y el rendimiento DEPENDENCIA
académico de los
alumnos.
PRESENTAR CONSTANCIA DE LICENCIATURA AFIN 10
e) Asesoria de tesis (Ultimos ASESOR Y ACTA DE LA . .
5 afios) DEFENSA DE GRADO O TESIS MAESTRIA AFIN 2.0
(MAXIMO 20 PUNTOS) DOCTORADO AFiN 3.0
f) Distinciones por labor PRESENTAR EVIDENCIA .
académica (MAXIMO 5 PUNTOS) POR RECONOCIMIENTO AFIN 1.0
SNI 5.0
g Reconocimientos PRESENTAR EVIDENCIA | PRODEP 3.0
externos vigentes
INVESTIGADOR ESTATAL 1.0
h) Cargosy
responsabilidades PRESENTAR COPIA DEL
académicas (Jefaturasy NOMBRAMIENTO POR CARGO 1.0
Coordinaciones (MAXIMO 4 PUNTOS)
Académicas)
i) Participacion en cuerpos PRESENTAR COPIA DE
colegiados (Consejero DOCUMENTOS O
Universitario o Consejo CONSTANCIAS POR CARGO 1.0
Técnico) (MAXIMO 2 PUNTOS)
j) Organizacion de eventos PRESENTAR CONSTANCIA
acac%emlcos no (MAXIMO 4 PUNTOS) POR EVENTO 1.0
curriculares en la FlQ.

PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR

TOTAL, FACTOR IV:
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FACULTA DE INGENIERIA QUIMICA
TABLA DE VALORACION CURRICULAR

CONCURSO DE OPOSICION INTERNO / ABIERTO
(PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR)

VI. RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES DE LOS EXAMENES (MAXIMO PUNTAIJE DEL FACTOR V: 35 PUNTOS)

ASPECTO A CONSIDERAR FORMA DE EVALUACION CONCEPTO PUNTOS | TOTAL
RESPUESTA A LOS SE CONSIDERA EL ACIERTO, SENSATEZ Y CLARIDAD
CUESTIONAMIENTOS DE LA EN LA RESPUESTA, CAPACIDAD DE COMUNICACION, O A 10
.. COMISION DICTAMINADORA SOBRE ORGANIZACION, ADECUACION Y EL NIVEL
a) Examen Oral de dor’mnlo EL DOMINIO DE LA MATERIA REQUERIDO
sobre la materia o rea
s . SE CONSIDERA EL ACIERTO, SENSATEZ Y CLARIDAD
académica RESPUESTA A LOS . !
. EN LA RESPUESTA, CAPACIDAD DE COMUNICACION,
CUEZESE?%:\Z’XTSSS(? PIIJBIL,IEO ORGANIZACION, ADECUACION Y EL NIVEL O A 5
S0 0sICIo REQUERIDO
s SE CONSIDERA USO DE LA DIDACTICA | E| MANEJO CORRECTO DE LA DIDACTICA Y DE LAS
b) Didactica Y HERRAMIENTES ADECUADAS HERRAMIENTAS USADAS 0AS5
PORTADA 0.25
JUSTIFICACION Y RELEVANCIA 0A1l
OBJETIVO 0AO0.5
c) Desarrollo por escrito del
) . P TRABAJO ESCRITO SECUENCIA DEL TEMA 0AO0S5
tema objeto del concurso
CAPACIDAD DE SINTESIS 0A1S5
CONCLUSIONES 0A10
BIBLIOGRAFIA 0AO0.25
EXCELENTE 10
sl OPINION DE LOS ALUMNOS BUENA 8
d) Exposicidon del tema
) f P ¢ ANTE LOS CUALES SE REALIZO
rentea grupo LA EXPOSICION REGULAR 6
MALA 0

TOTAL, FACTOR V:

RESUMEN DE LA PUNTUACION OBTENIDA

FACTOR

ASPECTO A CONSIDERAR

PUNTUACION

I NIVEL Y/O GRADO ACADEMICO

I EXPERIENCIA ACADEMICA

" EXPERIENCIA PROFESIONAL

v PUBLICACIONES

\" LABOR ACADEMICA Y PROFESIONAL DESARROLLADA

A RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES DE LOS EXAMENES

PLAZA DE PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO Y TITULAR

TOTAL:
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